REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA ,ANTUN KLASINC LASINJA
KLASA: 112-01/20-01/01

URBROJ: 2133-24-20-1

Lasinja, 08.01.2020.

Temeljem ¢lanka 26. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ("N.N." broj: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14., 7/17. i 68/18) i ¢lanka 6. i 7.
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli ,Antun Klasinc” Lasinja, ravnatelj Osnovne
Skole ,,Antun Klasinc” Lasinja, raspisuje

NATJECA)
za popunu radnog mjesta

ODGOJITELI/ODGOJITELIICA PREDSKOLSKE DIJECE - 2 (dva) izvrsitelja/ice na neodredeno vrijeme, s
punim radnim vremenom od 40 sati tjedno.

Probni rad od 3 (tri) mjeseca.

Mjesto rada: Ustrojbena jedinica Djecji vrti¢ Bambi pri Osnovnoj skoli ,,Antun Klasinc” Lasinja u Lasinji, Trg
hrvatskih branitelja 1.

Na natjeéaj se ravhopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene ¢lankom Zakonom o predskolskom
odgoju i obrazovanju (“N.N.”broj: 10/97., 107/07. , 94/13. 1 98/19.) | Pravilnikom o vrsti stru¢ne spreme
strucnih djelatnika te vrsti i stupnju strucne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrticu (“N.N.”broj
133/97.).

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja (ime i prezime, adresa stanovanja,
broj telefona i po mogucnosti e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje. Prijavu je
potrebno vlastorucno potpisati. Uz prijavu na natjecaj treba priloZiti:

1. Zivotopis,

2. diplomu odnosno dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o drZavljanstvu,

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreke za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju s naznakom
roka izdavanja, ne starije od roka raspisivanja natjecaja,

5. elektronicki zapis ili potvrdu podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Sva navedena dokumentacija na natjecaj prilaze se u preslici ili kopiji.

lzabrani kandidati e, prije potpisivanja ugovora o radu, dostaviti $koli sve dokumente u originalu ili
ovjerenoj preslici.

Pravo prednosti prilikom zaposljavanja moguce je ostvariti prema clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.), ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s
invaliditetom ("N.N." broj: 157/13 i 152/14).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema navedenim propisima
duzan/a se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti
i sve zakonom propisane dokumente/dokaze (rjeSenja, potvrde i drugo u propisanom obliku) kojima se



dokazuje ostvarivanje tog prava, te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Popis potrebnih dokaza radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji dostupni su na poveznici Ministarstva

hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje//Popis%20dokaza%2
0za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Natjecaj ce se objaviti s danom 08.01.2020. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda
za zapoiljavanje te mreinim stranicama Skole, a krajnji rok za podno3enje prijava je 15.01.2020. godine.

Prijave se dostavljaju na adresu:

Osnovna skola ,Antun Klasinc” Lasinja, Trg hrvatskih branitelja 11, 47206 Lasinja, s naznakom
»Natjecaj za odgojitelja-ne otvaraj”,

Rok za podnosenje prijava je osam dana od dana objave natjecaja.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente kao i prijave koje pristignu
izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu dokumentaciju i
pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole, poveznica:
http://os-antun-klasinc-lasinja.skole.hr/upload/os-antun-klasinc-

lasinja/newsattach/3443/Pravilnik i nacinu i postupku zaposljavanja u OS Lasinja.pdf

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i natinu odrzavanja procjene u Skoli kandidati ¢e
biti pravovremeno obavijesteni putem web stranice Skole, s napomenom da se kandidati neée posebno
pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Kandidati koji ne ulaze na listu kandidata skola ne obavjestava o razlozima istog.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijedteni putem mreinih stranica Skole u roku od 15 dana od
dana donosSenja odluke o prijemu radnika u radni odnos, iznimno ako se na natjecaj prijavi kandidat ili
kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate
izviescuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se
kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima izvjescuje
pisanom preporucenom postanskom posiljkom s povratnicom.

Ravnatelj
Mario Crnolatec
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